Zapytanie ofertowe w trybie zapytania o cene w zakresie ustug medycyny pracy.

Zamawiajacy:

Wojewddzki Inspektorat Inspekcji Handlowej w Poznaniu
Aleje Marcinkowskiego 3

61-745 Poznan

NIP 7781171526

REGON 000136917

l. Przedmiot zamdéwienia:

Przedmiotem zamdwienia jest $wiadczenie ustug medycznych z zakresu badan
profilaktycznych pracownikéw zakonczonych wydaniem orzeczenia potwierdzajgcym
zdolnos¢ do pracy w ramach badan:

- wstepnych

- okresowych

- kontrolnych

- sanitarno-epidemiologicznych.

OPIS WARUNKOW PRACY CZYNNIKI ZE SKIEROWANIA

1. Praca administracyjno-biurowa Inne czynniki, w tym niebezpieczne:
- obstuga monitoréw ekranowych

Niekorzystne czynniki psychospoteczne:
- zagrozenia wynikajgce z organizacji pracy (praca pod presjg czasu,
obcigzenie praca)

2. Praca administracyjno-biurowa oraz kierowanie |Inne czynniki, w tym niebezpieczne:
samochodem do 3,5 t - w celach stuzbowych - obstuga monitoréw ekranowych

kilka razy w miesigcu
Niekorzystne czynniki psychospoteczne:

- zagrozenia wynikajgce z organizacji pracy (praca pod presjg czasu,
obcigzenie pracg)

- prace wymagajgce sprawnosci psychoruchowej

3. Praca administracyjno-biurowa, Inne czynniki, w tym niebezpieczne:
stanowiska decyzyjne - obstuga monitoréw ekranowych

Niekorzystne czynniki psychospoteczne:
- zagrozenia wynikajgce z organizacji pracy (praca pod presja czasu,
obcigzenie pracg)

- zagrozenia wynikajace z pracy na stanowiskach decyzyjnych i
zwigzanych z odpowiedzialnoscig




4. Praca administracyjno-biurowa, Inne czynniki, w tym niebezpieczne:
np. poradnictwo konsumenckie - obstuga monitoréw ekranowych
Niekorzystne czynniki psychospoteczne:
- zagrozenia wynikajgce z organizacji pracy (praca pod presjg czasu,
obcigzenie pracg)
- zagrozenia wynikajgce ze statego duzego doptywu informacji i
gotowosci do odpowiedzi
5. Praca administracyjno-biurowa, Inne czynniki, w tym niebezpieczne:
przeprowadzenie kontroli, pobieranie probek |- obstuga monitoréw ekranowych
materiatéw w kontrolowanych jednostkach
(prébki materiatéw statych, prébki cieczy w tym |Niekorzystne czynniki psychospoteczne:
paliwa oraz gazéw ptynnych) - zagrozenia wynikajgce z organizacji pracy (praca pod presjg czasu,
obcigzenie praca)
Czynniki chemiczne:
- krétkotrwaty kontakt z substancji chemicznymi podczas
pobierania prébek
- kontrola paliw DETAL - pobdr prébek paliw ciektych i gazu LPG
na stacjach paliw
6. Praca administracyjno-biurowa, Inne czynniki, w tym niebezpieczne:
przeprowadzenie kontroli, pobieranie prébek |- obstuga monitoréw ekranowych
materiatéw w kontrolowanych jednostkach
(prébki materiatéw statych, prébki cieczy w tym |Niekorzystne czynniki psychospoteczne:
paliwa oraz gazéw ptynnych) - zagrozenia wynikajgce z organizacji pracy (praca pod presjg czasu,
. obcigzenie pracg)
Dostarczanie pobranych prébek paliw statych
(benzyna olej napedowy gaz LPG, biopaliwa) do |_ praca na wysokosci powyzej 3 m
zewnetrznego laboratorium
Czynniki chemiczne:
- krétkotrwaty kontakt z substancji chemicznymi podczas
pobierania prébek
- kontrola paliw HURT - pobdr prébek paliw ciektych w bazach
paliw
7. Kierowanie samochodem do 3,5t - w celach Prace wymagajace sprawnosci psychoruchowej
stuzbowych kilka razy w miesigcu
8. Nowy pracownik Badanie wstepne
9. Pracownik Badanie okresowe
10. Pracownik po nieobecnosci trwajgcej powyzej |Badanie kontrolne
30 dni
11. Przeprowadzanie kontroli w lokalach Badanie sanitarno-epidemiologicznych

gastronomicznych




Realizacja badan bedzie odbywaé sie na podstawie skierowan wystawionych przez
zleceniodawce dla pracownikéw zatrudnionych lub zatrudnianych w Poznaniu oraz
delegaturach w Kaliszu, Koninie, Lesznie i Pile.

Dopuszcza sie ztozenie ofert dla jednej lub wielu lokalizacji.
Kazda lokalizacja bedzie oceniana osobno.

Il. Opis sposobu przygotowania oferty:
Oferta musi by¢ sporzadzona wedtug zatgczonego wzoru w formie pisemnej, jezyku polskim
oraz cen wyrazone w walucie PLN.

Do oferty muszg zosta¢ dotgczone zatgcznik nr 1-5 (w ilosci zaleznej od lokalizacji, ktére
zleceniobiorca oferuje) zawierajace ceny jednostkowe nastepujgcych ustug:

- badanie okulistyczne

- badanie laryngologiczne

- badanie neurologiczne

- badanie EKG

- RTG klatki piersiowej

- lipidogram

- OB

- morfologia krwi

- préby watrobowe

- badanie psychologiczne dla kierowcow kat. B

- badanie na wrazliwos¢ na ol$nienie i widzenia zmierzchowego
- orzeczenie/ badanie lekarza medycyny pracy wstepne

- orzeczenie/ badanie lekarza medycyny pracy okresowe

- orzeczenie/ badanie lekarza medycyny pracy kontrolne

- orzeczenie/ badanie do celdw sanitarno-epidemiologicznych

. Wymagania dla wykonawcy:

- Swiadczenia medycyny pracy powinny by¢ wykonywane przez personel lekarski,
pielegniarski i osoby posiadajgce odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia

- podstawg $wiadczenia ustug medycznych bedzie imienne skierowanie wystawione przez
Zamawiajacego

- rejestracja na badania realizowana w formie elektronicznej lub telefonicznej z podaniem
daty i godziny stawienia sie pracownika

- proces diagnostyczny nie moze by¢ dtuzszy niz dwa dni robocze, zakofczony wydaniem
stosownego orzeczenia. Dopuszcza sie wydtuzenie procesu diagnostycznego jedynie gdy
wymaga tego procedura medyczna

- ustugi majg by¢ realizowane w jednym budynku. Dopuszcza sie przeprowadzenie badan
laboratoryjnych w innym budynku w odlegtosci nie wiekszej niz 500 metrow od miejsca



przeprowadzania badan medycyny pracy (odlegtos¢ ustalona na podstawie wskazan
aplikacji Googel.maps)

V. Wynagrodzenie zleceniobiorcy:
- zapfata za wykonane ustugi bedzie realizowana przelewem w terminie 7 dni od daty
dostarczenia faktury.

V. Kryterium oceny ofert i sposéb przydzielania punktow:

Maksymalna ilo$¢ punktdw mozliwych do uzyskania w niniejszym postepowaniu wynosi 100.
Gtéwnym kryterium jest cena, za ktére mozna otrzymaé maksymalnie 80 pkt. (wartosci
uwidocznione w formularzu cenowym). Dodatkowo ocenie bedg podlegaty:

- zaproponowanie Swiadczenia ustug dla wszystkich 5 lokalizacji

- badania laboratoryjne swiadczone w miejscu przeprowadzania badan

- zapewnienie dostepnosci architektonicznej

Do kryteriéw przypisano nastepujace wagi:

Kryterium ceny 80 pkt.

Kryteria dodatkowe:

- 10 pkt - oferta obejmujaca wszystkie 5 lokalizacji, wymienione w zapytaniu

- 8 pkt - badania laboratoryjne przeprowadzane w tym samym budynku co konsultacje
lekarskie

- 2 pkt — zapewnienie dostepnosci architektonicznej dla oséb z dysfunkcjg narzagddw ruchu
(poruszajgcych sie o kulach, wézku inwalidzkim itp.)

Sposdb przydzielania punktéw za kryterium ceny bedzie obliczane wedtug wzoru:

KC = najnizsza ofert « 100

cena ofert ocenianej

Punkty za kryteria dodatkowe zostang doliczane do uzyskanego wyniku z kryterium ceny.
Kryteria oceny ofert i sposéb przydzielania punktéw bedzie taki sam dla kazdej lokalizacji.

VL. Zawarcie umowy:

Z wytonionym /i Zleceniobiorcg /ami zostanie podpisana umowa od stycznia 2025 r., na
podstawie przedstawionej oferty z zagwarantowaniem niezmiennosci cen w trakcie
obowigzywania umowy.



VIl.  Kontakt:

Rafat Marzantowicz - osoba wyznaczona do kontaktu z oferentami

tel. 61 852 33 80; kom. 731 309 001

adres mail: r.marzantowicz@poznan.wiih.gov.pl lub wydzial.ba@poznan.wiih.gov.pl

VIIl. Termin sktadania ofert:

Kompletne oferty nalezy przesta¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia 27 grudnia 2024 roku
do godziny 12.00 w formie elektronicznej na adres:

sekretariat@poznan.wiih.gov.pl

IX. Uwagi:
Zleceniodawca dopuszcza mozliwos¢ ztozenia uzupetnien do oferty po przekroczeniu terminu
ich sktadania, jezeli nie bedg miaty wptywu na kryteria oceny podane w formularzu cenowym.

X. Klauzula informacyjna:
Klauzula informacyjna znajduje sie w zatgczniku nr 6 do zapytania o cene.
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