
Zapytanie ofertowe w trybie zapytania o cenę w zakresie usług medycyny pracy. 

 
Zamawiający: 
Wojewódzki Inspektorat Inspekcji Handlowej w Poznaniu 
Aleje Marcinkowskiego 3 
61-745 Poznań 
NIP 7781171526 
REGON 000136917 
 
 
I. Przedmiot zamówienia: 

Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usług medycznych z zakresu badań  
profilaktycznych pracowników zakończonych wydaniem orzeczenia potwierdzającym 
zdolność do pracy w ramach badań: 
- wstępnych 
- okresowych 
- kontrolnych 
- sanitarno-epidemiologicznych. 
 

OPIS WARUNKÓW PRACY CZYNNIKI ZE SKIEROWANIA 

1. Praca administracyjno-biurowa  Inne czynniki, w tym niebezpieczne:  
- obsługa monitorów ekranowych  

Niekorzystne czynniki psychospołeczne: 
- zagrożenia wynikające z organizacji pracy (praca pod presją czasu, 
obciążenie pracą) 

2. Praca administracyjno-biurowa oraz kierowanie 

samochodem do 3,5 t - w celach służbowych 

kilka razy w miesiącu 

Inne czynniki, w tym niebezpieczne:  

- obsługa monitorów ekranowych  

Niekorzystne czynniki psychospołeczne: 

- zagrożenia wynikające z organizacji pracy (praca pod presją czasu, 

obciążenie pracą) 

- prace wymagające sprawności psychoruchowej 

3. Praca administracyjno-biurowa, 

stanowiska decyzyjne 

Inne czynniki, w tym niebezpieczne:  

- obsługa monitorów ekranowych  

Niekorzystne czynniki psychospołeczne: 

- zagrożenia wynikające z organizacji pracy (praca pod presją czasu, 

obciążenie pracą) 

- zagrożenia wynikające z pracy na stanowiskach decyzyjnych  i 

związanych z odpowiedzialnością 



4. Praca administracyjno-biurowa,  

np. poradnictwo konsumenckie 

Inne czynniki, w tym niebezpieczne:  

- obsługa monitorów ekranowych  

Niekorzystne czynniki psychospołeczne: 

- zagrożenia wynikające z organizacji pracy (praca pod presją czasu, 

obciążenie pracą) 

- zagrożenia wynikające ze stałego dużego dopływu informacji i 

gotowości do odpowiedzi 

5. Praca administracyjno-biurowa,  

przeprowadzenie kontroli, pobieranie próbek 

materiałów w kontrolowanych jednostkach 

(próbki materiałów stałych, próbki cieczy w tym 

paliwa oraz gazów płynnych) 

Inne czynniki, w tym niebezpieczne:  

- obsługa monitorów ekranowych  

Niekorzystne czynniki psychospołeczne: 

- zagrożenia wynikające z organizacji pracy (praca pod presją czasu, 

obciążenie pracą) 

Czynniki chemiczne: 

- krótkotrwały kontakt z substancji chemicznymi podczas 

pobierania próbek 

- kontrola paliw DETAL - pobór próbek paliw ciekłych i gazu LPG 

na stacjach paliw 

6. Praca administracyjno-biurowa,  

przeprowadzenie kontroli, pobieranie próbek 

materiałów w kontrolowanych jednostkach 

(próbki materiałów stałych, próbki cieczy w tym 

paliwa oraz gazów płynnych) 

Dostarczanie pobranych próbek paliw stałych             

(benzyna olej napędowy gaz LPG, biopaliwa) do 

zewnętrznego laboratorium 

Inne czynniki, w tym niebezpieczne:  

- obsługa monitorów ekranowych  

Niekorzystne czynniki psychospołeczne: 

- zagrożenia wynikające z organizacji pracy (praca pod presją czasu, 

obciążenie pracą) 

- praca na wysokości powyżej 3 m 

Czynniki chemiczne: 

- krótkotrwały kontakt z substancji chemicznymi podczas 

pobierania próbek 

- kontrola paliw HURT - pobór próbek paliw ciekłych w bazach 

paliw 

7. Kierowanie samochodem do 3,5 t - w celach 

służbowych kilka razy w miesiącu 

Prace wymagające sprawności psychoruchowej 

8. Nowy pracownik Badanie wstępne 

9. Pracownik Badanie okresowe 

10. Pracownik po nieobecności trwającej powyżej 

30 dni 

Badanie kontrolne 

11. Przeprowadzanie kontroli w lokalach 

gastronomicznych 

Badanie sanitarno-epidemiologicznych 

 



Realizacja badań będzie odbywać się na podstawie skierowań wystawionych przez 
zleceniodawcę dla pracowników zatrudnionych lub zatrudnianych w Poznaniu oraz 
delegaturach w Kaliszu, Koninie, Lesznie i Pile. 
 
Dopuszcza się złożenie ofert dla jednej lub wielu lokalizacji. 
Każda lokalizacja będzie oceniana osobno. 
 

  
II. Opis sposobu przygotowania oferty: 

Oferta musi być sporządzona według załączonego wzoru w formie pisemnej, języku polskim 

oraz cen wyrażone w walucie PLN.  

Do oferty muszą zostać dołączone załącznik nr 1-5 (w ilości zależnej od lokalizacji, które 
zleceniobiorca oferuje) zawierające ceny jednostkowe następujących usług: 
 
- badanie okulistyczne 
- badanie laryngologiczne 
- badanie neurologiczne 
- badanie EKG 
- RTG klatki piersiowej 
- lipidogram 
- OB 
- morfologia krwi 
- próby wątrobowe 
- badanie psychologiczne dla kierowców kat. B 
- badanie na wrażliwość na olśnienie i widzenia zmierzchowego 
- orzeczenie/ badanie lekarza medycyny pracy wstępne 
- orzeczenie/ badanie lekarza medycyny pracy okresowe 
- orzeczenie/ badanie lekarza medycyny pracy kontrolne 
- orzeczenie/ badanie do celów sanitarno-epidemiologicznych  

 
 
III. Wymagania dla wykonawcy: 

- świadczenia medycyny pracy powinny być wykonywane przez personel lekarski, 
pielęgniarski i osoby posiadające odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia 

- podstawą świadczenia usług medycznych będzie imienne skierowanie wystawione przez 

Zamawiającego 

- rejestracja na badania realizowana w formie elektronicznej lub telefonicznej z podaniem 

daty i godziny stawienia się pracownika 

- proces diagnostyczny nie może być dłuższy niż dwa dni robocze, zakończony wydaniem 

stosownego orzeczenia. Dopuszcza się wydłużenie procesu diagnostycznego jedynie gdy 

wymaga tego procedura medyczna 

- usługi mają być realizowane w jednym budynku. Dopuszcza się przeprowadzenie badań 

laboratoryjnych w innym budynku w odległości nie większej niż 500 metrów od miejsca 



przeprowadzania badań medycyny pracy (odległość ustalona na podstawie wskazań 

aplikacji  Googel.maps) 

 

 

IV. Wynagrodzenie zleceniobiorcy: 

- zapłata za wykonane usługi będzie realizowana przelewem w terminie 7 dni od daty 

dostarczenia faktury.  

 

 

V. Kryterium oceny ofert i sposób przydzielania punktów: 

Maksymalna ilość punktów możliwych do uzyskania w niniejszym postępowaniu wynosi 100. 

Głównym kryterium jest cena, za które można otrzymać maksymalnie 80 pkt. (wartości 

uwidocznione w formularzu cenowym). Dodatkowo ocenie będą podlegały: 

- zaproponowanie świadczenia usług dla wszystkich 5 lokalizacji 

- badania laboratoryjne świadczone w miejscu przeprowadzania badań 

- zapewnienie dostępności architektonicznej 

 

Do kryteriów przypisano następujące wagi: 

 

Kryterium ceny 80 pkt. 

 

Kryteria dodatkowe: 

- 10 pkt - oferta obejmująca wszystkie 5 lokalizacji, wymienione w zapytaniu 

- 8 pkt - badania laboratoryjne przeprowadzane w tym samym budynku co konsultacje 

lekarskie 

- 2 pkt – zapewnienie dostępności architektonicznej dla osób z dysfunkcją narządów ruchu 

(poruszających się o kulach, wózku inwalidzkim itp.) 

 
Sposób przydzielania punktów za kryterium ceny będzie obliczane według wzoru: 
 
 

KC =  
najniższa ofert 

x 100 
cena ofert ocenianej 

 
Punkty za kryteria dodatkowe zostaną doliczane do uzyskanego wyniku z kryterium ceny. 

Kryteria oceny ofert i sposób przydzielania punktów będzie taki sam dla każdej lokalizacji. 

 

 

VI. Zawarcie umowy: 

Z wyłonionym /i Zleceniobiorcą /ami zostanie podpisana umowa od stycznia 2025 r., na 

podstawie przedstawionej oferty z zagwarantowaniem niezmienności cen w trakcie 

obowiązywania umowy. 



VII. Kontakt: 

Rafał Marzantowicz - osoba wyznaczona do kontaktu z oferentami 

tel. 61 852 33 80; kom. 731 309 001 

adres mail: r.marzantowicz@poznan.wiih.gov.pl lub wydzial.ba@poznan.wiih.gov.pl 

 

 

VIII. Termin składania ofert: 

Kompletne oferty należy przesłać w nieprzekraczalnym terminie do dnia 27 grudnia 2024 roku 

do godziny 12.00 w formie elektronicznej na adres: 

sekretariat@poznan.wiih.gov.pl 

 

 

IX. Uwagi: 

Zleceniodawca dopuszcza możliwość złożenia uzupełnień do oferty po przekroczeniu terminu 

ich składania, jeżeli nie będą miały wpływu na kryteria oceny podane w formularzu cenowym. 

  

 

X. Klauzula informacyjna: 

Klauzula informacyjna znajduje się w załączniku nr 6 do zapytania o cenę.  
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